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Vilket ar vi har haft!

| ar har tryggheten statt i fokus for omradesarbetet i Molndal.
Att kanna sig trygg i sitt omrade, kunna ga ut och rora sig
fritt, att trivas med sina grannar - sadant spelar stor roll
for var halsa och vart valmaende. | en orolig tid och en
konfliktfylld varld blir tryggheten i vart naromrade annu
viktigare. Darfor kanns det extra positivt att Omradesarbete
Molndal i ar har oppnat en till lokal motesplats, arbetat med
valbesokta generationsmoten och integrationsaktiviteter
lokalt och att arbetet med fler trygghetsvardar pa fler stallen
| staden ar paborjat. Genom att skapa inkluderande arenor
for gemenskap, samt oka narvaron av trygga vuxna och goda
unga forebilder i vara bostadsomraden, vill Omradesarbete
Molndal arbeta pa ett satt som marks och spelar roll.

Vi finns for dig och tillsammans gor vi skillnad!

Asa Banic Pedersen,
enhetschef folkhalsa och
omradesarbete
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Aret som gatt i siffror

60 & 275

Antalet aktiviteter Cirka 60 unga kommunutvecklare Fredagsfotbollen Antal besok som
som Omradesarbete Molndal har arbetat regelbundet inom i Aby har haft 515 besok Motesplats Balltorp
har genomfort under 2023 Omradesarbete Molndal under hosten 2023 har haft under aret
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Totalt har vi haft Antalet besok pa Omradesarbete Lindome har
7849 besok i vara aktiviteter, Bifrostparkens aktiviteter haft aktiviteter pa arets samtliga
varav 52% ar kvinnor under sommaren fem lov, 13 lovaktiviteter har

genomforts med totalt 261 besok
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De unga kommunutvecklarna
har knackat dorr hos over 350
hyresgaster for att prata om
miljoarbete och kallsortering |
Lindome och Balltorp

178 personer fran vara
samverkansparter har varit
medaktorer vid aktiviteter



Hur jobbar vi?

Vi ar ett team med fyra omradessamordnare som ar verksamma
inom Molndals stads kultur- och fritidsforvaltning. Vi ar overtygade
om att samarbete ar en nyckelfaktor for att skapa ett tryggare, mer
trivsamt och inkluderande samhalle. Ett samhalle dar alla behovs
och kan bidra och paverka, inte pa bekostnad av nagon annan utan
dar allas behov och manskliga rattigheter vags in.

Teamet heter Omradesarbete Molndal och finns lokalt i fyra
bostadsomraden/stadsdelar: Balltorp, Bifrost, Lindome och Aby.
Utifran lokala forutsattningar mejslas en omradesanalys fram som
sedan ligger till grund for den gemensamma planeringen framat.
Vart tredje ar tecknas samverkansavtal med lokala bostadsbolag.
Resurser i arbetet ar lokala motesplatser, unga kommunutvecklare,
lokala trygghetsvardar och den lokala samverkansgruppen som
ni kommer att mota lite langre fram | denna skrift. Vad det blir for
aktiviteter i varje omrade paverkas av de lokala forutsattningarna.
Bilden till hoger ar en illustration av grundbultarna i arbetet.

Vart uppdrag i korthet ar att:

"Jobba for okad trygghet, trivsel och starkt

nardemokrati i vara respektive omraden
tillsammans med boende och verksamma aktorer”
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Visste du att...

... Sveriges kommuner och regioner sager
att med ett rattighetsbaserat arbetssatt
kan kommuner och regioner bli battre
pa att gora manniskor delaktiga, fa en
guide for prioriteringar, fatta battre beslut,
mojliggora okad livskvalitet och undvika
att diskriminera personer eller grupper.

... Jamstalldhetsmyndigheten har
raknat ut att varje ar kostar méans
vald mot kvinnor 43 miljarder kronor.
Tidiga valdsforebyggande insatser

ar en forutsattning for att uppna
jamstalldhet och satta stopp for mans
vald mot kvinnor.

... Radda barnen rapporterar att vart
fjarde barn med utlandsk bakgrund
utsatts for diskriminering eller
trakasserier i skolan. Genom att
skydda manniskor fran rasism och skapa
ett samhalle fritt fran rasism starker vi
manniskors fysiska och psykiska halsa
och skapar sammanhallning.
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... hyresgaster som far mojlighet

till inflytande kanner sig delaktiga

i utvecklingen av bostadsomradet,
vilket kan bidra till att man trivs och
vill bo kvar, enligt Boverket.

... Oxfam rapporterar att pa bara
nagra ar har Sverige gatt fran att
rankas som det basta landet i variden
pa att minska ekonomisk ojamlikhet,
ned till plats 20.

... enligt stiftelsen Idéer for livet ar

den samhallsekonomiska forlusten for
varje individ som inte klarat gymnasie-
studierna hog, det kostar samhallet
54 miljarder kronor for varje arskull.

... Strategier for forebyggande och
framjande insatser kan bidra till att
minska halsoskillnader och skapa en

mer jamlik fordelning av halsotillstandet i

samhallet, enligt Folkhalsomyndigheten.

... Riksidrottsforbundet rapporterar
att om idrottsrorelsen nar ytterligare
100 ungdomar kan det leda till att fem
ungdomar inte drabbas av depression
och att 25 ungdomar inte kommer
uppleva symptom som huvudvark,
magont med mera. Detta kan i sin tur
leda till besparingar i sjukvarden genom
farre lakarbesok, en mindre konsumtion
av lakemedel och kan ocksa forbattra
skolresultaten for minst fem elever

tack vare mindre sjukdom.

... varje satsad krona pa
strukturerat foraldraskaps-
stod ger tva kronor tillbaka
inom ett till tva ar, enligt
regeringen.

...om tva unga personer kommer |
arbete ett ar tidigare med hjalp av
verksamheter sa som unga kommun-
utvecklare eller Café med jobbsok, sa
blir besparingen for kommunen enligt
forstudien "Fler friska ar"” 360 000
kronor och 1,1 miljon kronor pa riksniva.




Fokusomraden

Vi har valt att lyfta fram sex fokusomraden |
denna text. Nar arbetet planeras har vi som
ambition att med vara aktiviteter skapa trygghet,
trivsel och starkt demokrati. Detta for att skapa sa
effektfullt arbete som mojligt och gora insatserna
kostnadseffektiva. Fokusomradena som lyfts fram
| denna arsrapport ar: samverkansgrupp, unga
kommunutvecklare, generationsmoten 1 Bifrost,
kallsortering 1 Balltorp, motortraffar i Lindome,
motesplats Aby och trygghetsvardar.
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Fokus: Samverkansgrupp Hur gjorde vi?

| samtliga omraden dar Omradesarbete Molndal att det sitter med representanter fran olika Tillsammans skapar samverkansgruppen en
finns har vi en lokal samverkansgrupp som forvaltningar inom staden men ocksa lokala gemensam bild och forstaelse for omradet och
traffas fyra ganger per ar. Samverkansgruppen ar aktorer sa som polis, bostadsforetag, lokala fordjupad forankring. Gruppen tar gemensamt
hjartat av samverkan, men samverkan sker aven foreningar och trossamfund. Gemensamt ar en fram mal och fardplan samt arbetar fram till-
med parter som inte ingar i samverkansgruppen. vilja att bidra och arbeta lokalt tillsammans for vagagangssatt for att ta sig an lokala problem
Grupperna ser olika ut, men gemensamt ar okad trygghet, trivsel och starkt demokrati. och utmaningar. Det ar har en stor del av var

omradesanalys vaxer fram.

Hur gick det?

- Vi har cirka 15 aktiva parter i respektive omrade
| vara samverkansgrupper.

- Vi har i ar samverkat kring drygt 200 aktiviteter
inom vara samverkansgrupper.

—> Tva av tre gav en 4a eller 5a pa fragan om hur
"Det viktigaste med samverkans- givande samverkansmotena ar (pa en skala 1-5).

gruppen ar att man utgar fran - Medelvardet pa hur viktig samverkansgruppen
omradets behov och gor saker 307 LETCEIED 2] 5 (I G L) =)
tillsammans. Inte alla hela tiden
nodvandigtvis, men att man krokar
arm med nagon/nagra i alla fall”

- De tre viktigaste sakerna med samverkans-
motena enligt deltagarna ar att knyta kontakter,
fa en lagesbild och att samverka kring bland
annat aktiviteter.
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Fokus: Unga
kommunutvecklare

Vi ar cirka 60 unga kommunutvecklare | gymnasie-
aldern som arbetar en kvall i veckan under skol-
terminerna inom Omradesarbete Molndal. Vi arbe-
tar i det omrade vi bor i for okad trygghet, trivsel
och starkt demokrati genom att anordna aktiviteter
efter behov och viljan att gora nagot gemensamt.

ARSRAPPORT OMRADESA

Hur gjorde vi?

Vad vi gor ar beroende av vad vi sjalva ser for be-
hov men aven vad samverkansparter och boende
onskar. Nagra exempel pa vad vi har gjort lyfts |
denna rapport. Aktiviteterna marknadsfors genom
sociala medier och affischer. For att fa feedback
och nya idéer brukar vi fraga besokarna vad de vill
se mer av, om nagot saknas eller kan forbattras.

==

"Det kanns bra

-SOm ung att vara
med och paverka!”

INGRID 17 AR

Hur gick det?

Vi som unga kommunutvecklare tycker det ar
kul att fa mojlighet att paverka omradet vi sjalva
bor i och sedan se forandringarna. Det ar aven
mycket motiverande att se en sa stor uppskatt-
ning for vara aktiviteter, speciellt i grupper dar
vi ser att det finns ett behov av forandring eller
gemenskap. Det ar aven en trygghet att ha ett
arbete som ar anpassat for att kunna kombinera
med skolan.

- Samtliga unga kommunutvecklare trivs bra,
medelvarde 4,5 (1-5).

- Medelvarde 4,1 (1-5) pa om de lart sig nagot
som ung kommunutvecklare.

— 4,1 (1-5) ar ocksa medelvarde pa om de tycker
de far vara med sjalva och bestamma over sina
arbetsuppgifter.

- Pa fragan om hur det tycker handledningen har
fungerat har medelvardet landat pa 4,3 (1-5).

- 4, (1-5) ar medelvardet pa om de har
utvecklande och inspirerande arbetsuppgifter.



Fokus: Kallsortering 1 Balltorp Hur gjorde vi?

Att minska avfall, kallsortera och att kallsortera ratt ar en viktig hallbarhetsfraga bade Forbo samlade ihop viktig information kring

vad det galler tryggheten och trivseln i bostadsomradet och i forlangningen for allas hur avfallshantering och kallsortering fungerar
vart gemensamma klimat- och miljoarbete. Forbo ville prova att ta hjalp av de unga | Balltorp och utbildade nio unga kommun-
kommunutvecklarna i Balltorp for att sprida information och skapa dialog med boende. utvecklare i fragan. Ungdomarna fick med sig en

broschyr kring kallsortering och svar pa nagra
av de vanligaste fragorna som hyresgaster
brukar stalla. De knackade sedan dorr i nedre
Balltorp och pratade med boende. De unga
kommunutvecklarna tog aven med sig fragor
som de inte kunde svara pa tillbaka till Forbo.

"Jag har lart mig mycket,

till exempel hur man

kommunicerar med olika Hur gick det?

manniskor 1 olika > Informationsfoldrarna har lamnats till alla
hushall i nedre Balltorp.

aldersgrupper.”

- 114 personer oppnade dorren och pratade med

de unga kommunutvecklarna.
UNG KOMMUNUTVECKLARE

- Mangden sorterat avfall har okat i Balltorp
efter dorrknackningen.

- | Lindome har unga kommunutvecklare gjort
liknande insats och dar okade mangden
sorterat avfall med 13 %.
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Fokus: Generationsmoten i Bifrost

| den har delen har vi valt att lyfta Bifrosts generationsmoten mellan unga kommun-
utvecklare och seniorer fran omradet. Att trivas i sitt bostadsomrade ar viktigt, bade
for gammal som ung. Men hur ofta moter de aldre i omradet ungdomar? Inte sarskilt
ofta och ibland aldrig var svaren vi fick nar vi fragade. Daremot fanns det manga
fordomar om ungdomar och en hel del radslor. Detta ville vi rada bot pa!

4

‘I'forrgar traffade jag Ahmed
pa bussen, och det var sa kul att
kunna satta sig bredvid honom
och fortsatta var konversation fran
forra veckans aktivitet, vi kanner ju
varandra nu. Han ar faktiskt en
valdigt klok och trevlig pojk.’

BERIT, 83 AR

Hur gjorde vi?

Nar vi stallde fragan "Vad skulle oka din kansla
av trivsel i omradet?” till seniorerna kom svaren
"fler lokala aktiviteter for oss aldre” och "lara
kanna ungdomar fran omradet” upp flera ganger.
Vi slar tva flugor i en small tankte da vara unga
kommunutvecklare och satte sig for att planera.

Hur gick det?

Under 2023 har cirka 30 lokala seniorer och cirka
20 lokala unga kommunutvecklare genomfort
flertalet aktiviteter tillsammans. Allt fran trekamp,
fika och pysselkvallar till fragesport, luncher och
bussresa till Pelargonmuseet. Allt planerat av de
unga kommunutvecklarna. Utvarderingarna visar
att det inte bara ar seniorerna som ar glada och
tacksamma for de nyvunna relationerna utan aven
de unga kommunutvecklarna.

"De (las seniorerna) ar sa gulliga,

och de har sa mycket visdom att
dela med sig av!”

LOVISA, 16 AR
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Fokus: Motortraff i Lindome

En del av vart arbete handlar om att oka trygg-
heten i vara omraden. Trygghetsarbetet ar
inkluderat i det mesta vi gor, allt fran foraldra-
café till traffar for motorburen ungdom och
generationsmoten. Manga boende i Lindome
anser att motorintresserade ungdomar ofta har
for hog musik och storande motorljud. Det ar

viktigt att lyfta fram det positiva inom motor-
intresset. Dessa traffar ar aven ett bra tillfalle
att skapa relationer dar ungdomar pa neutral
mark kan prata med bland annat polis och
raddningstjanst. Detta ger en okad forstaelse
for malgruppens intressen och behov.

- - | : g r
- - T

_"Det &r bra for oss

“ungdomar att tréffas
och kul att se vad
andra har for fordon”

ELIAS 16 AR

Hur gjorde vi?

Varens och hostens traffar riktade sig framst till
unga som kor moped, mopedbil eller EPA. Pa
den avsparrade parkeringen samlades alla for
tavlingar, mingel och for att ata korv med brod. Ett
uppskattat inslag var en ovning om brand | klader
med raddningstjansten, da de unga sjalva fick
prova att slacka en docka med brinnande klader.

Hur gick det?

- Sedan 2021 har fyra traffar arrangerats av
Lindomes unga kommunutvecklare.

- Cirka 60 ungdomar deltog under arets
tva traffar.

- Samverkansparter som medverkat:
faltassistenter, brottsforebyggande sam-
ordnare men aven raddningstjanst, polis,
lokala Hyresgastforeningen och Ica
supermarket Lindome.

- Ungdomarna som kommit har varit positiva
och ser garna fler traffar framover. Det ar
ett viktigt tillfalle att skapa relationer och pa
neutral mark kunna prata med bland annat
polis, anstallda i staden och raddningstjanst.
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Fokus: Motesplats Aby

For att starka demokrati och tillit i vara omraden arbetar vi med motesplatsutveckling
sa att invanare och lokala aktorer ska kunna motas, ha dialog och driva forandring
tillsammans. Vi verkar for att motesplatserna ska vara trygga, oppna och trevliga for

manniskor med olika bakgrunder.
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| / Det basta med

& D \istesplats Aby ar att
man kanner sig trygg
och valkommen

SAMIRA, BESOKARE

Hur gjorde vi?

Motesplats Aby har under 2023 startat bland annat
café med jobbsok dar olika malgrupper och aktorer
ges mojlighet att traffas. Till caféet kan manniskor
komma for att traffa grannar, lasa tidningen, trana
svenska, ta del av CV-stod, fa digital guidning, gora
laxor och lara sig mer om omradet och staden.
Till café med jobbsok kan stadens verksamheter
komma for att erbjuda service, traffa invanare och
fa med sig viktig kunskap. Syftet med caféet ar
bland annat att skapa gemenskap, sanka trosklar till
stadens aktiviteter, motverka ofrivillig ensamhet och
underlatta inkludering och deltagande | samhallet.

Hur gick det?

Under 2023 har café med jobbsok haft over
700 besok. Caféet har resulterat i:

- starkt lokal samverkan mellan flera forvaltningar

—> en caféstruktur som syftar till att sakerstalla
ett tryggt, trevligt och oppet forum for manniskor
med olika bakgrund

- framtagande av en brukarundersokning
for att systematiskt inkludera besokare |
motesplatsutvecklingen

- forstarkning av motesplatsens antirasistiska

arbete.
12



Fokus:
Trygghetsvardar

Det ar omradesarbete som samordnar arbetet
med trygghetsvardar som funnits i staden sedan
2018. | augusti 2023 godkande kommunstyrelsen
forslaget gallande utokning av trygghetsvardar.
Utokningen innebar att dagens grupp om nio
trygghetsvardar atminstone ska dubbleras under
2024 samt att en lokal grupp tillsatts som utgar
fran Lindome.

uastﬂ“
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Hur gjorde vi?

Vi har arbetat med dialog tillsammans med de
befintliga trygghetsvardarna dar de fatt mojlig-
het att lyfta sina tankar och ge feedback om det
utokade uppdraget. Vi har spridit information
genom framtagande av en webbsida, inlagg pa
olika sociala medier samt genom att vi synts i
Molndals-Posten vid tva tillfallen. Tre informa-
tionstraffar for intresserade Molndalsbor har
genomforts dar vi berattat om uppdraget. Vi har
aven deltagit under Jul i centrum | Lindome.

"VI gor skillnad dar vi finns,
for Molndal och oss sjalva”

Hur gick det?

Under dialogmotena har de befintliga trygghets-
vardarna lyft viktiga tankar som utvecklat bland
annat uppstartsfasen. Det har varit svart att na ut
till molndalsbor om att bli trygghetsvardar men
bredden pa informationsspridningen har visat sig
gynnsam. De personer som kommit pa informa-
tionstraffarna har kommit med positiv respons

pa utokning och visat en vilja att vara med i det
trygghetsskapande arbetet.

- Tre informationsmoten med totalt 14 deltagare.

- Det lokala brottsforebyggande radet, Vasttrafik,
stadens faltgrupp och polis ar samverkande
parter och kommer delta under utbildningen.

— Sex av de befintliga trygghetsvardarna har
deltagit under dialogmoten for delaktighet
| utokningen.

- En trygghetspromenad har genomforts
minst en gang i veckan nastan varje vecka
under 2023.

—> Arbetet har bidragit till trygg vuxennarvaro
under kvallstid i Molndal.
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Vi blickar framat

Omradesarbete Molndal har funnits i snart tre decennier.
Det gor vart omradesarbete unikt i Sverige. Det ar ett
spannande och viktigt arbete! Vi marker dessutom att fler
och fler blir intresserade av samverkan. Under 2024 ska en
ny socialtjanstlag presenteras. Det innebar en omstallning
till ett hallbart, mer forebyggande och kunskapsbaserat
socialt arbete | kommunerna. Vi ar overtygad om att
omradesarbetet blir en viktig del i en sadan omstallning.
Att arbeta brukarnara och forebyggande, bygga tillit,
motverka ojamlikhet och snabbt kunna fanga upp unga i
riskzon ar bade mojligheter och utmaningar. Molndal har
goda mojligheter att visa vagen i ett sadan omstallning.
En vision ar att bygga ut omradesarbetet och tacka hela
staden sa att vi kan vi gora mer for fler.

Arbetet gor vi tilsammans - for basta mojliga Molndal.

14



Tack!

Vi som arbetar inom Omradesarbete Molndal har en overtygelse
om att samarbete kan lona sig ekonomiskt och verksamhets-
massigt. Komplexa fragor och problem som en ensam part inte
kan losa sjalv kan plotsligt bli hanterbara nar flera parter bidrar
med sin del. Darfor ar detta ett gemensamt tack till alla er som
varit med i samverkan och pa nagot satt bidragit inom Omrades-
arbete Molndal under 2023. Vi hoppas att ni fatt ut nagot av sam-
verkan sa att ni tillsammans vill ta er an flera utmaningar framover.

Har du inte redan samverkat med oss men ser gemensamma
vinster, hor garna av dig! Las mer pa molndal.se/omradesarbete
eller na oss via Kontaktcenter: 031-315 10 00, kontakt@molndal.se
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